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Équipes montantes 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Classement des cabinets spécialisés en droit social  

 
KERSUS Société d’avocats améliore en 2013, son référencement. Le Cabinet est classé en « Forte 
notoriété » sur les grandes thématiques sociales suivantes : 

- Négociations collectives et relations sociales 
- Restructurations, plans sociaux et contentieux collectifs associés 
- Contentieux à risque et droit pénal social 
- Gestion sociale des M&A et audits sociaux 

 
Il fait une entrée remarquée en « Pratique réputée » pour les sujets liés à la :  

- Représentation des dirigeants et mandataires sociaux 
- Mobilité et expatriation 

 
 
 
 
 
 

METHODOLOGIE 
 

Ce classement a été établi au moyen des outils suivants :  

 Les réponses à nos questionnaires envoyés à plus de 200 cabinets d’avocats, directeur des ressources 
humaines et professionnels du capital-humain (cabinets de conseil notamment). 

 Les interviews qualitatives menées auprès de plus de 100 professionnels. 
Critères retenus : 

 Notoriété et réputation des cabinets concernés (nombre et pertinence des citations) 

 Qualité des dossiers traités (complexité, enjeux stratégiques, résultats…) 

 Quantité des dossiers traités 

 Efficacité et présence sur le marché français 
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